Projekt

z dnia 15 wrze$nia 2014 r.
Zatwierdzony przez ...........cccceeeeenen.

UCHWALA NR XXXV/.../2014
RADY MIEJSKIEJ W WITKOWIE

z dnia 26 wrzes$nia 2014 r.

w sprawie okreslenia zasad ustalania wymiaru etatu i godzin ponadwymiarowych nauczycieli nauczajacych
przedmiotéw w ré6znym wymiarze godzin

Na podstawie art. 42 ust. 7 pkt 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2014r. poz. 191)
uchwala sig, co nastgpuje:

§ 1. Obowiazkowy tygodniowy wymiar godzin zaje¢ nauczycieli prowadzacych zajecia z przedmiotéw
o rébznym wymiarze godzin ustala si¢ wedtug nastepujacych zasad:

1. Wymiar etatu nauczyciela ustala si¢ jako sume czgsci etatow sktadowych, wedlug wzoru:
We=El:L1+E2:L2+E3:L3+ ...+ En:Ln gdzie:
We - oznacza wskaznik realizowanego przez nauczyciela wymiaru zaj¢é,
El, E2, E3...En - oznacza przydzielong liczbg godzin z przedmiotow o réznym wymiarze,

L1, L2, L3..Ln - oznacza tygodniowa liczb¢ godzin obowiazkowego wymiaru zaj¢¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych,

2. Jezeli wskaznik realizowanego wymiaru zaje¢ (We) jest rowny badz wigkszy od 0,95 i nie wigkszy od 1,00,
to wymiar etatu nauczyciela traktuje sig jako rowny 1 (nauczyciel jest zatrudniony w pelnym wymiarze).

3. Indywidualny obowiazkowy wymiar godzin (Ip) nauczyciela okresla si¢ nastgpujaco:
Ip=(E1+E2+E3+... +En): We gdzie:

We - rowne badz wigksze od 0,95 i nie wigksze od 1,00 traktuje si¢ jak 1,00, a We wigksze od 1,00 zaokragla
si¢ do dwodch miejsc po przecinku, przy czym tak obliczone indywidualne pensum (Ip) zaokragla si¢ do petnych
godzin w ten sposdb, ze wielko$ci nie przekraczajace 0,49 pomija si¢, a 0,50 i wigcej podwyzsza si¢ do petnej
godziny..

4. Jezeli wskaznik realizowanego wymiaru jest mniejszy niz 0,95, to wymiar etatu nauczyciela jest niepetny (za
zgoda nauczyciela i zgodnie z przepisami ustawy — Karta Nauczyciela) i wyraza si¢ go w postaci ilorazu lacznej
liczby przydzielonych godzin (Es) do indywidualnego obowiazkowego wymiaru godzin (Ip): Es/Ip.

§ 2. Liczba godzin ponadwymiarowych (Gp):
1. Godziny ponadwymiarowe moga by¢ realizowane w przypadku, gdy wskaznik wymiaru (We) jest wigkszy
od 1,00.

2. Réznica pomigdzy taczna liczba realizowanych przez nauczyciela godzin (Es), a indywidualnym pensum
nauczyciela (Ip) stanowi godziny ponadwymiarowe (Gp):

Gp=Es-Ip

3. Za dni usprawiedliwionej nieobecno$ci w pracy za podstawe ustalenia liczby godzin ponadwymiarowych
przyjmuje si¢ indywidualny obowiazkowy wymiar godzin (Ip) pomniejszony o 1/5 tego wymiaru za kazdy dzien
usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy.

4. Warto$¢ godziny ponadwymiarowe]j oblicza si¢ wg stawki osobistego zaszeregowania danego nauczyciela
i ustalonego dla niego indywidualnego pensum (Ip).

Id: YCGDY-RCIRJ-MOYAT-MPTAU-FLTQP. Projekt Strona 1



§ 3. Traci moc uchwata Nr VII/53/03 Rady Miejskiej w Witkowie z dnia 27 czerwca 2003r. w sprawie zasad
ustalania wymiaru etatu i godzin ponadwymiarowych nauczycieli nauczajacych przedmiotéw w roznym wymiarze
godzin.

§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Gminy i Miasta w Witkowie.
§ 5. Uchwata podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzegdowym Wojewodztwa Wielkopolskiego.

§ 6. Uchwatla wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia.

Projektodawca
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Uzasadnienie

do Uchwaty Nr XXXV/.../2014 zdnia 26 czerwca 2014r. w sprawie zasad ustalania wymiaru etatu i godzin
ponadwymiarowych nauczycieli nauczajacych przedmiotow w rdéznym wymiarze godzin. laczenie przez
nauczycieli w ramach etatu zaje¢ o réznym wymiarze pensum ma miejsce w przypadku braku mozliwosci dalszego
zatrudnienia nauczyciela w pelnym wymiarze zaje¢ jednego rodzaju. Kompetencje do okreslenia tygodniowego
obowiazkowego wymiaru zaje¢ nauczycieli przedmiotéw w réznym wymiarze, na mocy art. 42 ust. 7 pkt 3 ustawy
- Karta Nauczyciela otrzymat organ prowadzacy szkote lub placowke. Do taczenia w ramach etatu zaj¢é o roznym
pensum moze dochodzi¢ tylko wyjatkowo, w przypadku, gdy nie ma mozliwosci zastosowania innych rozwigzan
przewidzianych przepisami ustawy - Karta Nauczyciela (np. uzupeklianie pensum w innej szkole lub szkotach na
podstawie art. 22 ustawy - Karta Nauczyciela) iwylacznie pod warunkiem posiadania przez nauczyciela
wymaganych kwalifikacji. W przypadku konieczno$ci taczenia réznych wymiardw pensum w ramach jednego
etatu, mozliwe jest ustalenie pensum proporcjonalnie w odniesieniu do tacznej liczby realizowanych przez
nauczyciela zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych. Wszystkie godziny realizowane powyzej tak
ustalonego pensum stanowia, zgodnie z art. 35 ust. 2 ustawy - Karta Nauczyciela, godziny ponadwymiarowe.
Projekt uchwaty zostal pozytywnie zaopiniowany przez Zwiazek nauczycielstwa Polskiego Zarzad Oddziatu
Gminy i Miasta w Witkowie.

Przyklady ustalenia indywidualnego pensum i godzin ponadwymiarowych nauczyciela prowadzacego
zajecia o0 r6Znym wymiarze pensum:

Przyklad 1

Nauczyciel realizuje tacznie 28 godzin, w tym 22 godziny wg pensum 30 godzinnego i 6 godzin wedtug
pensum 26 godzinnego.

We=El:-L1+E2:L2+E3:L3+....+En:Ln,

22:30 + 6:26 =0,73 + 0,23 = 0,96

Wskaznik 0,96 (wigkszy od 0,95 i mniejszy od 1,00) traktuje sig jak 1.
Ip=(E1+E2+E3+...+En): We

(22 +6):1 =28
Tygodniowy obowiazkowy wymiar zaje¢ nauczyciela wynosi 28 (brak godzin ponadwymiarowych).
Przyklad 2

Nauczyciel realizuje tacznie 22 godziny, w tym 9 godzin wg pensum 18 godzinnego i 13 godzin wg
pensum 26 godzinnego.

We=EIl:L1+E2:1L.2+E3:L3+.... + En:Ln,
9:18+13:26=0,5+0,5=1
Ip=(E1+E2+E3+...+En): We
9+13):1=22

Tygodniowy obowiazkowy wymiar zaje¢ nauczyciela wynosi 22 godziny (brak godzin
ponadwymiarowych).

Przyklad 3

Nauczyciel realizuje tacznie 27 godzin, w tym 6 godzin wg pensum 18 godzinnego i21 godzin wg
pensum 26 godzinnego.

We=El:-L1+E2:L2+E3:L3+....+En:Ln,
6:18+21:26=0,33+0,81=1,14
Ip=(E1+E2+E3+...+En): We

(6 +21):1,14 = 23,68 = 24 (po zaokragleniu)

Tygodniowy obowiazkowy wymiar zaje¢ nauczyciela wynosi 24 godziny, a nauczyciel realizuje 27
godzin, ma wigc 3 godziny ponadwymiarowe.

Gp=Es-Ip
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Gp=27-24=3
Przyklad 4

Nauczyciel realizuje tacznie 23 godziny, wtym 10 godzin wg pensum 18 godzinnego i 8 godzin wg
pensum 26 godzinnego i 5 godzin wedlug pensum 30 godzinnego.

We=El:.L1+E2:L2+E3:L3+....+En:Ln,

10:18 + 8:26 + 5:30 = 0,56 + 0,31 + 0,17 = 1,04
Ip=(E1+E2+E3+...+En): We

(10 + 8 +5):1,04 = 20,66 = 22,11 =22 (po zaokragleniu)

Tygodniowy obowiazkowy wymiar zaje¢ nauczyciela wynosi 22 godziny, anauczyciel realizuje 23
godziny, ma wigc 1 godzing ponadwymiarowa.

Gp=Es-Ip
Gp=23-22=1
Przyklad 5

Nauczyciel realizuje tacznie 10 godzin, w tym 5 godzin wg pensum 18 godzinnego i 5 wg pensum 26
godzinnego.

We=El:L1+E2:L2+E3:L3+.... +En:Ln,
5:18+5:26=0,28 +0,19=0,47 = 0,5 (po zaokragleniu)
Ip=(E1+E2+E3+...+En): We

(5+5):0,5=20

Tygodniowy obowigzkowy wymiar zaje¢ nauczyciela wynosi 20 godzin, a nauczyciel realizuje 10 godzin.
Zatrudniony jest w niepelnym wymiarze godzin: 10/20 (p6t etatu).

Przyklad 6

Nauczyciel realizuje tacznie 9 godzin, w tym 6 godzin wg pensum 18 godzinnego i3 wg pensum 26
godzinnego.

We=El:.L1+E2:L2+E3:L3+....+En:Ln,

6:18 +3:26 =0,33 + 0,12 = 0,45 = 0,5 (po zaokragleniu)
Ip=(E1+E2+E3+...+En): We

(6+3)0,5=18

Tygodniowy obowiazkowy wymiar zaje¢ nauczyciela wynosi 18 godzin, a nauczyciel realizuje 9 godzin.
Zatrudniony jest w niepelnym wymiarze godzin 9/18 (pét etatu).

Przyklad 7
Nauczyciel realizuje tacznie 27 godzin, w tym 22 wedtug pensum 26, a 5 wedtug pensum 30.
We=El:-L1+E2:L2+E3:L3+....+En:Ln,
22:26 +5:30=0,85+0,17=1,02
Ip=(E1+E2+E3+...+En): We
(22+5):1,02=26

Tygodniowy obowiazkowy wymiar zaje¢ nauczyciela wynosi 26 godzin, a nauczyciel realizuje 27 godzin
— 1 godzina ponadwymiarowa.

Gp=Es-Ip
Gp=27-26=1
Przyklad 8
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Nauczyciel realizuje tacznie 28 godzin, w tym 22 wedlug pensum 26, a 6 godzin wedtug pensum 30.
We=EI:Ll1 + E2:L2+ E3:L3+.... + En:Ln,

22:26 + 6:30=0,85 + 0,20 = 1,05

Ip=(E1+E2+E3+...+En): We

(22 +6):1,05=27

Tygodniowy obowigzkowy wymiar zaje¢ nauczyciela wynosi 27 godzin, a nauczyciel realizuje 28 godzin
— 1 godzina ponadwymiarowa.

Przyklad 9
Nauczyciel realizuje tacznie 18 godzin, w tym 15 wedhug pensum 18, a 3 godziny wedtug pensum 26.
We=El:-L1+E2:L.2+E3:L3+....+En:Ln,
15:18 + 3:26 = 0,83 + 0,12 = 0,95 — traktujemy jak 1,00
Ip=(E1+E2+E3+...+En): We
(15+3):1,00=18
Tygodniowy obowiazkowy wymiar zaje¢ nauczyciela wynosi 18 godzin i tyle realizuje. Nie ma godzin
ponadwymiarowych.
Przyklady ustalenia liczby godzin ponadwymiarowych w razie usprawiedliwionej nieobecnoS$ci
nauczyciela prowadzacego zajecia o r6Zznym wymiarze pensum:
Przyklad 1
Indywidualne pensum nauczyciela wynosi 24 godziny. Realizuje on w pelnym tygodniu 27 godzin, a wigc

3 godziny ponadwymiarowe. Byt on nieobecny w pracy jeden dzien i nie zrealizowal 6 godzin (liczba godzin
przypadajacych na dany dzien wedlug tygodniowego rozkladu zajec).

W tygodniu, w ktérym byl nieobecny jeden dzien zrealizowat 21 godzin (o 6 godzin mniej).Jego
indywidualne pensum wynoszace 24 godziny za jeden dzien nieobecnosci nalezy pomniejszy¢ o 1/5, a wigc
04,8 godziny (24 — 4,8). Pensum obowiazkowe w tym tygodniu wyniesie 19,2 godziny. Poniewaz
nauczyciel zrealizowatl 21 godzin, to 1,8 godziny (po zaokragleniu 2) to godziny ponadwymiarowe.

Przyklad 2

Indywidualne pensum nauczyciela wynosi 22 godziny. Realizuje on w pelnym tygodniu 24 godziny,
awigc 2 godziny ponadwymiarowe. Nauczyciel byl nieobecny w pracy 2 dni inie zrealizowal tacznie
8 godzin (liczba godzin przypadajacych na dane dni wedtug tygodniowego rozktadu zajec).

W tygodniu, w ktorym byt nieobecny dwa dni zrealizowal 16 godzin (o 8 godzin mniej). Za kazdy dzien
nieobecnosci indywidualne pensum pomniegjszamy o 1/5, a wige 2 dni x 1/5 2 22 =2 x 4,4 = 8,8 godziny.

Pensum obowiazkowe w tym tygodniu wyniesie 13,2 godziny (22 — 8,8). Nauczyciel zrealizowal 16
godzin, a wiec 2,8 godziny wigcej. Stanowia one godziny ponadwymiarowe (po zaokragleniu 3). Poniewaz
liczba ustalonych dla nauczyciela godzin ponadwymiarowych wynosi 2, to w takim przypadku nalezy
przyja¢, ze nauczyciel mimo nieobecnosci zrealizowal przydzielone mu godziny ponadwymiarowe
w calosci, czyli 2 godziny. Nie mozna uznaé¢ wigkszej liczby godzin ponadwymiarowych od tej, ktora
ustalono dla nauczyciela.
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